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> PRESUPUESTO 2026

| INTRODUCCION

El Presupuesto de Egresos para el
ejercicio fiscal 2026 es resultado
del proceso deliberativo
desarrollado en el marco de la
reunion celebrada el dia 23 de
enero de 2026, misma que fue
recesada y reanudada el 06 de
febrero de 2026, garantizando un
analisis técnico, democratico vy
participativo.

E{ﬁ' SITTEZ

Demecracie Unided y Organisacion

El 23 de enero de 2026 se realizo la
presentacion formal del proyecto

presupuestal ante la Asamblea
Estatal de Representantes.
Posteriormente, el dia 06 de
febrero, se efectud el analisis
detallado rubro por rubro,
incorporando observaciones,
propuestas de ajuste y

modificaciones sometidas a
consideracion del pleno.

El presupuesto que hoy se presenta es el resultado de ese ejercicio

colectivo de revision y ajuste.

MONTO GLOBAL APROBADO

El Presupuesto Ordinario 2026 aprobado asciende a:

$6,682,161.24

Rubro Monto Porcentaje
Representacion Sindical $1,975,000.00 |30%
Zonas y Sectores $1,924,869.24 |29%
Identidad SITTEZ $2,204,092.00 | 33%

Vehicular

$200,000.00 | 3%

Oficina

$239,000.00 |4%

Fondo de Huelga

$139,200.00 2%

TOTAL

100%

$6,682,161.24




PRESUPUESTO 2026

B stz

Democacie, Unidad y rganiacisn

| PRINCIPALES CARACTERISTICAS DEL
PRESUPUESTO 2026

1. Reequilibrio en la distribucion del gasto

El presupuesto aprobado intenta reflejar:

-Una reduccion en el gasto de representacion central.

-Un fortalecimiento del rubro Zonas y Sectores.

-Una distribucion mas equilibrada entre estructura estatal y territorial.

Esto representa un enfoque de mayor corresponsabilidad y participacion
sectorial.

2. Fortalecimiento de Zonasy
Sectores
Se incrementan los recursos

destinados a: offcina

-Participaciones.

-Estimulos para Dia de la Mujer y del

Hombre.

-Posada anual.

-Apoyo a jubilados. S
-Encuentros deportivos de sector.

Representacio

n Sindical
29.7%

Con ello, se robustece la vida sindical
territorial.

3. ldentidad Sindical
Se mantiene la inversion estratégica en:
-Dia del Maestro.
-Encuentros deportivos estatales.
-Concurso cultural.
-Dia del Jubilado.
-Dia del Servidor Publico.
-Reconocimiento a 25 anos de servicio docente.

Zonasy Sectores
28.7%

Se preserva la cohesion gremial como eje fundamental.

4, Fondo de Huelga

Se mantiene el 2% de aportaciones conforme a estatutos, con la prevision de
revisar técnicamente el impacto del proceso de amparos para evitar
desequilibrios financieros. Se establece un techo financiero desde el
remanente 2025.



4> PRESUPUESTO 2026

E{ﬁ SITTEZ

Demecrace Unidod y

DISTRIBUCION DEL REMANENTE 2025 I

El remmanente 2025 aprobado para su aplicacion en 2026 asciende
a:
$1,672,267.74

Destinado a:

-Uniformes deportivos.

-Compra de vehiculos.

-Asignacion especial al Fondo de Huelga.
-Evento deportivo estatal.

-Evento cultural estatal.

-Patrimonio SITTEZ en zonas y sectores.
-Compromisos pendientes 2026.

Se priorizo una distribucion diversificada que fortalece estructura,
base y patrimonio.

PATRIMONIO SITTEZ,
EDIFICIOS EN ZONAS

Y SECTORES
9%

UNIFORMES

DEPORTIVOS
24%

EVENTO
CULTURAL

ESTATAL
9%

EVENTO
DEPORTIVO
ESTATAL
9%
COMPRA DE
2 VEHICULOS
ASIGNACION A

ESPECIAL A FONDO

DE HUELGA
12%



PRESUPUESTO 2026
= SITTEZ

Demecracie Unided y Organisacion

CONCLUSION |

El Presupuesto de Egresos 2026, aprobado por la Asamblea Estatal
de Representantes, constituye la expresion legitima de la voluntad
colectiva del SITTEZ. No es unicamente un instrumento financiero;
es la materializacion de la voz de la base trabajadora, manifestada
democraticamente a través de su maximo organo de
representacion.
Este presupuesto refleja el ejercicio pleno de nuestra democracia
sindical, donde la deliberacioén, el andlisis y la participacion activa
de las y los representantes dieron forma a una distribucion
equilibrada y responsable de los recursos. En este sentido, el
documento aprobado representa el consenso construido desde
las estructuras sindicales hacia la conduccion estatal,
fortaleciendo el principio de que en nuestro sindicato las
decisiones emanan de la base.
Su contenido se alinea con los valores fundamentales que rigen
nuestra organizacion:
e Legalidad, al sustentarse en nuestro marco estatutario.
e Transparencia, al derivar de un proceso abierto y deliberativo.
e Austeridad responsable, mediante una administracion
prudente del gasto.
e Justicia distributiva, al procurar equilibrio entre representacion
e integracion sectorial.
e Unidad sindical, como principio rector de nuestras
determinaciones colectivas.
La aprobacion del Presupuesto 2026 reafirma que el SITTEZ es una
organizacion donde la conduccion financiera responde a la
participacion democratica y a la representacion legitima. Su
ejecucion consolidara la estabilidad institucional y fortalecera el
trabajo sindical en beneficio del magisterio de telesecundaria.
Este presupuesto es, en esencia, la decision soberana de la base
organizada a través de su Asamblea.




DESGLOSE DE GASTOS POR RUBROS GENERALES

.C. MONTO PRESUPUESTADO PORCENTAJE
1 REPRESENTACION SINDICAL $1,975,000.00 30%
2 ZONAS Y SECTORES $1,924,869.24 29%
3 IDENTIDAD SITTEZ $2,204,092.00 33%
4 VEHICULAR $200,000.00 3%
5 OFICINA $239,000.00 4%
6 FONDO DE HUELGA $139,200.00 2%
Total $6,682,161.24 100%
DISTRIBUCIONDEL REMANENTE 2025
N.C. RUBRO MONTO PRESUPUESTADO PORCENTAIJE
1 UNIFORMES DEPORTIVOS $400,000.00 24%
2 COMPRA DE 2 VEHICULOS $400,000.00 24%
3 EXTRAORDINARIO: PRESTAMO $90,000.00 59
AUTORIZADO POR LA ASAMBLEA
ASIGNACION ESPECIAL A FONDO DE
4 HUELGA $200,000.00 12%
5 EVENTO DEPORTIVO ESTATAL $150,000.00 9%
EVENTO CULTURAL ESTATAL $150,000.00 9%
PATRIMONIO SITTEZ, EDIFICIOS EN $150,000.00 9%
ZONAS Y SECTORES
EXTRAORDINARIO, COMPROMISOS
8 PENDIENTES 2026 $132,267.74 8%
Total $1,672,267.74 100%

\



1.0 REPRESENTACION SINDICAL

SUB RUBRO MONTO PROPUESTO GASTO MENSUAL OBSERVACION

REPRESENTACION DEL C.E.E., PAS,
1.1 COMISION DE VIGILANCIA'Y S 936,000.00 S 78,000.00 f
COMISION DE HONOR Y JUSTICIA. Se desglosa en la siguiente tahla

Contempla 2 visitas por Sector por part° de ‘

1.2 VISITAS A ZONAS Y SECTORES S 100,000.00 $ 8,333.33 la Secretaria de Pensionados y J \
una Visita por Sector por parte d &
ra

comité como parte del plan det

Monto estimado segun el comporta
2025, bajo un esquema de austeridad.

1.3 PAGO DE COMISIONES $ 445,000.00 $ 37,083.33 Realizacion de actividades propias del
sindicato.
14 2 REUNIONES ORDINARIAS Y 2 S , $ 19 166.67
REUNIONES EXTRAORDINARIAS 30,000.00 9,166.6
1.5 REPRESENTACION LEGAL » 192,000.00 * 16,000.00
RENTA DE ESPACIO PARA HOSPEDAJE
1.6 ySERVICIOS PARA MIEMBROS DEL S 72,000.00 $ 6,000.00
C.E.E.
Total | ? 1,975,000.00 * 164,583.33 ’




1.1 SUBRUBRO MONTO QUINCENAL GASTOANUAL OBSERVACION
REPRESENTACION DEL C.E.E. $ 32.000.00 $ 768,000.00 $4,000.0 C/U DEL CEE
$1500.0 A.LIMPIEZA. $1500. A. ADM. 1/2
PERSONAL DE APOYO AL SINDICATO ~ $ 7.000.00 $ 168.000.00 TURNO, $4.000. OFICIALIA
Total B 39,000.00 ® 936,000.00
2.0 ZONAS Y SECTORES
N. C. SUB RUBRO MONTO PROPUESTO MONTO

ESTIMULO DESTINADO A GARANTIZAR
LA PARTICIPACION DE LAS ZONAS Y
SECTORES EN ASAMBLEAS Y
ENTREGA DE FORMA BIMESTRAL
ESTIMULO DESTINADO PARA

2.2 DIA DE LA MUJER. ACTIVOS Y JUBILADOS  $ 110,000.00 $80.00 CADA MUJER CELEBRAR EL DiA DE LA MUJER.

2.3 DIA DEL HOMBRE. ACTIVOS Y JUBILADOS  $ 110,000.00  $80.00 CADA HOMBRE ESTIMULO DESTINADO PARA CELEBRAR
EL DiA DEL HOMBRE.

$100.00 POR MIEMBRO ESTIMULO DESTINADO PARA CELEBRAR
2.4 POSADA. ACTIVOS Y JUBILADOS $ 27500000 7 00 AL SITTEZ LA POSADA ANUAL 2026
.- APOYO A ZONAS O SECTORES PARA s 150.000.00 $1,500.00 POR CADA ESTIMULO DESTINADO PARA
' FESTEJO DE JUBILADOS SR JUBILADO 2026 CELEBRAR A LOS RECIEN JUBILADOS
EN LA ZONA O SECTOR.
20.00 POR CADA

2.6 ENCUENTROS DEPORTIVOS DE SECTOR ~ $ 55,000.00 AsGREMIADO ESTIMULO DESTINADO PARA LA
ORGANIZACION DEL EVENTO
DEPORTIVO DE SECTOR

Total $ 1,924,869.24 $ 102,072.44




3.0 IDENTIDADSITTEZ

N. C.

3.1

SUB RUBRO

DIA DEL MAESTRO

MONTO PROPUESTO

214,092.00

CONSIDERACIONES

SE REPARTIRAEL MONTO
SEGUN LOS AGREMIDADOS

DE CADA SECTOR

3.2

CONCURSO CULTURAL

250,000.00

EVENTO ORGANIZADO POR
EL C.E.E. POR
CONVOCATORIA

33

ENCUENTROS DEPORTIVOS

800,000.00

EVENTO DEPORTIVO
ORGANIZADO POR EL C.EE.
PARA LOS AGREMIADOS AL
SITTEZ ACTIVOS Y
JUBILADOS.

3.4

DIA DEL JUBILADO

250,000.00

EVENTO REALIZADO POR EL

C.E.E. DONDE SE CELEBRA EL
"DIA DEL JUBILADO"

3.5

DIA DEL SERVIDOR PUBLICO

250,000.00

EVENTO REALIZADO POR EL

C.E.E. DONDE SE CELEBRA EL
"DIA DEL SERVIDOR

PUBLICO"




36 RECONOCIMIENTO A 25 ANOS DE S
' SERVICIO DOCENTE

440,000.00

EVENTO ORGANIZADO POR EL C.E.E. PARA CELEBRAR LOS 25
ANOS DE SERVICIO BAJO CONVOCATORIA (INCLUYE EL

ESTIMULO EN
EFECTIVO, ENTRE LOS QUE

SEAN $240,000.00 Y EL
GASTO TOTAL DEL EVENTO)

SE REALIZARAN GESTIONES

3.7 DiA DEL TRABAJO $ - ‘
'::.'_"
Total S 2,204092.007 _’
4.0 VEHICULOS
N.C. SUB RUBRO MONTO PROPUESTO GASTO MENSUAL
4.1 REPARACION A PARQUE VEHICULAR  $ 200,000.00 $ 16,666.67
Total' $ 200,000.00 ; ¢ 16,666.67
5.0 OFICINA
N. C. SUB RUBRO MONTO PROPUESTO GASTO MENSUAL
5 1 PAGO DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO A §  70,000.00 $ 5.833.33
EDIFICIOS SINDICALES ¥
5.2 PREDIAL ®  15,000.00 $ 1,250.00
5.3 TENENCIA VEHICULAR $  20,000.00 $ 1,666.67
0.4 SERVICIO DE CAFETERIA $  24,000.00 $ 2,000.00

\



PAPELERIA, COMPRA DE EQUIPOS,
55 INSUMOS PARA CREDENCIALES, ENTRE $ 60,000.00 $ 5,000.00
OTROS
5.6 SEGURO VEHICULAR $ 50,000.00 $ 4,166.67
Total $ 239,000.00 $ 19,916.67
6.0FONDO DE HUELGA
N. C. SUB RUBRO MONTO PROPUESTO GASTO MENSUAL
6.1 2% DEL INGRESO POR APORTACIONES $ 139,200.00 $ 11,600.00

GASTO ANUAL DEL PROCESO DE
AMPAROS PARA EL EJERCICIO 2026. SE

SOLICITA UNA REVISION INMEDIATA PARA - 140,000.00 - 12,000.00 s
VALORAR SU EJERCICIO.
SE DESTINARA un monto extra al Fondo

ptal de Huelga, desde el Remanente 2025. -$ 400.00

Nota aclaratoria:

En la tabla se presenta el ingreso proyectado del Fondo de Huelga para el ejercicio fiscal 2026, asi como la erogaciéon acordada en la Reunién
Extraordinaria de agosto de 2024, lo que permite advertir un saldo proyectado negativo.




ANEXOS. COMISIONES

MUNICIPIO/COLONIA DE PROCEDENCIKILOMENTROS DE DISANCIA APRECIO POR KILOMETRO VIAJE REDONDO

1RANCHO NUEVO/ COMISION SINDICAL 55 3% 330.00
2RIO GRANDE 145 33 870.00
3 VALPARAISO 160 3% 960.00
4 PINOS 140 33 840.00
5VILLA GONZALEZ 78 33 468.00
6SAN JERONIMO 17 33 102.00
7SAN RAMON 13 33 78.00
8LAZACATECANA 10 3 $ 60.00
Total $ 3,708.00
1.3 DEPENDENCIAS KILOMETROS DESDE EL EDIFICPRECIO POR KILOMETROVUELTA REDONDA
1CIUDAD ADMINISTRATIVA 20 3% 120.00
2SEZ 2 3% 12.00
3 ISSSTEZAC 5 3% 30.00
4 CONGRESO 10 33 60.00
5JURIDICO 4 33 24.00
6 FACSITTEZ 2.6 33 15.60
7PEDRO Y ASOCIADOS 10 33 60.00
8 IMSS 2 3 $ 12.00
Total $ 333.60




DESGLOSE DE PARTICIPACIONES 2026
REGLA 30/70 Y MODIFICACION DE ASAMBLEA

TOTAL ANUAL
NUMERO DE TOTAL DE

NUMERO DE NUMERO DE Kilometros PRECIOPOR MODIFICACION MODIFICACION ASIGNADO A ZONAS

AGREMIADOS AGREMIADOS Municipio x
ZONA JUBILADOS ? (D1) KILOMETRO MENSUAL ANUAL Y SECTORES COMO
ACTIVOS PORZONA (A1)
PARTICIPACIONES

Zona 14 37 9 46 CONCEPCION DEL ORO 261 5 $ 2,087.80 | $ 25,053.54  $ -
Zona 28 22 7 25 CONCEPCION DEL ORO 261 5 $ 1,980.06 | $ 23,760.72 | $ -
Zona39 12 6 18 CONCEPCION DEL ORO 261 5 $ 1,944.15 | $ 23,329.78 | $ -
Zona 43 11 8 17 EST. CAMACHO 260 5 $ 1,931.92 | $ 23,183.08 | $ -
Sector | 82 30 106 CONCEPCION DEL ORO 261 5 $ 2,395.61 | $ 28,747.30 | $ 124,074.43
Zona5s 44 26 70 RIO GRANDE 145 5 $ 1,387.90 | $ 16,654.75 | $ -
Zona 16 19 3 22 FCO R. MURGUIA NIEVES 181 5 $ 1,397.07 | $ 16,764.80 | $ -
Zona 35 46 10 56 JUAN ALDAMA 212 5 $ 1,791.44 | $ 21,497.29 | $ -
Zona 47 45 23 68 RIO GRANDE 145 5 $ 1,37764 | $ 16,531.63 | $ -
Zona 54 16 3 19 FCO R. MURGUIA NIEVES 181 5 $ 1,381.68 | $ 16,580.11 | $ -
Sector 2 170 65 235 RIO GRANDE 261 5 $ 3,057.41 ( $ 36,688.89 | $ 124,717.47
Zona?2 59 17 76 FRESNILLO 67 5 $ 1,000.00 | $ 12,000.00 | $ -
Zona3 57 24 81 FRESNILLO 67 5 $ 1,000.00 | $ 12,000.00 | $ =
Zona 22 54 20 74 FRESNILLO 67 5 $ 1,000.00 | $ 12,000.00 | $ -
Zona 30 63 23 86 FRESNILLO 67 5 $ 1,000.00 | $ 12,000.00 | $ =
Zona 44 48 11 59 FRESNILLO 67 5 $ 1,000.00 | $ 12,000.00 | $ -
Zona 57 35 0 35 FRESNILLO 67 5 $ 1,000.00 | $ 12,000.00 | $ =
Sector 3 316 95 411 FRESNILLO 67 5 $ 2,583.89 | $ 31,006.68 | $ 103,006.68
Zona9 82 26 108 GUADALUPE 4.1 5 $ 1,000.00 | $ 12,000.00 | $ =
Zona 42 62 14 76 GUADALUPE 4.1 5 $ 1,000.00 | $ 12,000.00 | $ -
Sector 4 144 40 184 GUADALUPE 4.1 5 $ 1,000.00 | $ 12,000.00 | $ 36,000.00
Zona 15 112 18 130 LORETO 102 5 $ 1,390.62 | $ 16,687.48 | $ -
Zona 34 50 17 67 LUIS MOYA 60 5 $ 1,000.00 | $ 12,000.00 | $ =
Zona 51 45 14 59 VILLA GARCIA 126 5 $ 1,196.66 | $ 14,359.90 | $ -




Sector 5 207 49 256 LORETO 102 5 $ 2,037.03 | $ 24,444.38 | $ 67,491.75
Zona6 63 8 71 OJOCALIENTE 45 5 $ 1,000.00 | $ 12,000.00 | $ -
Zona 26 72 6 78 PANFILO NAT. 50 5 $ 1,000.00 | $ 12,000.00 | $ -
Zona 31 76 11 87 NORIA DE ANG. 86 5 $ 1,056.50 | $ 12,678.03 | $ -
Sector 6 211 25 236 OJOCALIENTE 45 5 $ 1,530.01 | $ 18,360.12 | $ 55,038.15
Zonal 67 9 76 ZACATECAS 6.3 5 $ 1,000.00 | $ 12,000.00 | $ -
Zona 19 23 1 24 VILLA DE COS 73 5 $ 1,000.00 | $ 12,000.00 | $ -
Zona 33 113 15 128 MORELOS 23 5 $ 1,000.00 | $ 12,000.00 | $ -
Zona 36 23 4 27 VILLA DE COS 73 5 $ 1,000.00 | $ 12,000.00 | $ -
Sector7 226 29 255 ZACATECAS 6.3 5 $ 1,352.91 | $ 16,234.87 | $ 64,234.87
Zona4 21 61 82 JEREZ 60 5 $ 1,000.00 | $ 12,000.00 | $ -
Zona24 17 0 17 JEREZ 60 5 $ 1,000.00 | $ 12,000.00 | $ -
Zona 45 23 0 23 JEREZ 60 5 $ 1,000.00 | $ 12,000.00 | $ -
Zona 46 22 0 22 MONT ESCOB. 147 5 $ 1,155.84 | $ 13,870.02 | $ -
Sector 8 84 61 144 JEREZ 60 5 $ 1,164.45 | $ 13,973.46 | $ 63,843.48
Zona 11 38 21 59 SOMBRERETE 174 5 $ 1,537.22 | $ 18,446.64 | $ -
Zona 23 59 11 70 SAIN ALTO 135 5 $ 1,316.95 | $ 15,803.35 | $ -
Zona 25 28 12 40 CHALCHIHUITES 229 5 $ 1,829.97 | $ 21,959.67 | $ -
Zona 49 27 12 39 SOMBRERETE 174 5 $ 1,43462 | $ 17,215.38 | $ -
Zona 50 15 8 23 SOMBRERETE 174 5 $ 1,352.53 | $ 16,230.38 | $ -
Sector 9 167 64 231 SOMBRERETE 174 5 $ 2,419.62 | $ 29,035.42 | $ 118,690.84
Zona 8 15 0 15 VALPARAISO 160 5 $ 1,212.16 | $ 14,545.91 [ $ -
Zona 20 15 0 15 VALPARAISO 160 5 $ 1,212.16 | $ 14,545.91 | $ -
Zona 37 19 0 19 VALPARAISO 160 5 $ 1,232.68 | $ 14,792.16 | $ -
Zona 55 10 0 10 SAN JUAN CAP 244 5 $ 1,782.49 | $ 21,389.90 | $ -
Sector 10 59 21 59 VALPARAISO 160 5 $ 1,437.89 | $ 17,254.67 | $ 82,528.55
Zona 12 17 0 17 TEPETONGO 176 5 $ 1,335.94 | $ 16,031.28 | $ -
Zona 21 16 0 16 TEUL GZALEZ ORTEGA 220 5 $ 1,642.99 | $ 19,715.90 | $ -
Zona 38 33 0 33 TLATENANGO 176 5 $ 1,418.02 | $ 17,016.29 | $ -
Sector 11 66 0 66 TLALTENANGO 176 5 $ 1,587.32 | $ 19,047.86 | $ 71,811.33
Zona 18 17 0 17 JALPA 162 5 $ 1,236.61 | $ 14,839.32 | $ -
Zona 41l 34 12 46 JALPA 162 5 $ 1,385.39 | $ 16,624.64 | $ -
Zona 27 31 4 35 TABASCO 134 5 $ 1,130.29 | $ 13,563.51 | $ -




Zona 56 19 0 19 MOYAHUA 182 5 $ 1,388.77 | $ 16,665.25 | $ -
Sector 12 101 16 117 JALPA 162 5 $ 1,749.63 | $ 20,995.59 | $ 82,688.31
Zona7 72 15 87 PINOS 139 5 $ 1,432.54 | $ 17,190.48 | $ -
Zona 17 50 14 64 PINOS 139 5 $ 1,314.54 | $ 15,774.54 | $ -
Zona 40 37 5 42 PINOS 139 5 $ 1,201.68 | $ 14,420.16 | $ -
Zona 48 41 3 44 PINOS 139 5 $ 1,211.94 | $ 14,543.28 | $ -
Zona 52 58 13 71 VILLA HIDALGO 108 5 $ 1,130.51 | $ 13,566.12 | $ -
Zona 53 22 8 30 PINOS 139 5 $ 1,140.12 | $ 13,681.40 | $ -
Sector 13 280 56 338 PINOS 139 5 $ 2,720.23 | $ 32,642.72 | $ 121,818.69
Zona 13 35 23 58 NOCHISTLAN 232 5 $ 1,943.60 | $ 23,323.22 | $ -
Zona 32 27 26 53 NOCHISTLAN 232 5 $ 1,917.95 | $ 23,015.41 | $ -
Sector 14 62 49 111 NOCHISTLAN 232 5 $ 2,215.50 | $ 26,586.04 | $ 72,924.67
Zona 10 23 7 30 VILLANUEVA 67 5 $ 1,000.00 | $ 12,000.00 | $ -
Zona 29 13 2 15 VILLANUEVA 67 5 $ 1,000.00 | $ 12,000.00 | $ -
Sector 15 36 9 45 VILLANUEVA 67 5 $ 1,000.00 | $ 12,000.00 | $ 36,000.00
TOTAL $ 102,072.44 | $ 1,224,869.24 | $ 1,224,869.24
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